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AGENCIA DE ADUANAS AGECOLDEX S.A. NIVEL 1

8 0 0 2 5 4 6 1 0      3 1

Presentación inicial   1

1 3 7 3 3 5 5 6 4        6 PERILLA GARCIA JUAN CARLOS
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Directa con contrato término indefin   2 11                 

SANITAS   5 Porvenir S.A.  1 3 Suramericana ARP Sura   7

185753059 2 0 2 1 1 2 3 0 NO 2 0 2 1 1 2 3 0

2 0 2 1 -1 2 -3 1 /1 1 :5 4 :3 2

CARDENAS RAMIREZ EDGAR

1 3 1 4 9 5 8 0 7 1        
REPRS LEGAL SUPL

AGENCIA DE ADUANAS AGECOLDEX S.A. NIVEL 1
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AGENCIA DE ADUANAS COLMAS SAS NIVEL 1

AGENCIA DE ADUANAS ROLDAN S.A.S NIVEL 1

ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO ALMAVIVA S. A.

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

7425880

2423543

7448500

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

COORDINADOR DE SERVICIO AL CLIENTE ADUANA

CUSTOMER SERVICE INTEGRAL

ANALISTA DE OPERACIONES COMERCIO EXTERIOR

NO 2

NO 2

NO 2

2 0 1 9 1 2 0 9

2 0 1 8 0 9 0 4

2 0 0 9 0 3 1 0

2 0 2 1 0 7 2 9

2 0 1 9 0 2 2 1

2 0 1 8 0 8 2 8
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3457

realizar seguimiento a los procesos de los clientes asignados,revisión de los documentos soportes de la operación e indicar al cliente los requisitos y/o
permisos de los productos objeto de importación

seguimiento a las operaciones, velar por el cumplimiento de la normatividad vigente desde requerimiento desde origen hasta la entrega final al cliente,
atender y dar soporte a los clientes con respecto a sus operaciones,atención y soporte a clientes

creación de DO para dar apertura a una operación interna de comercio exterior, realizar seguimiento a los documentos de transporte, realizar
seguimiento a los analistas de aduana
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Crear y  mantener actualizado el manual de procedimiento por cliente; creación de DO,análisis documental,revisión de la declaración importación,llevar
control de los vencimientos de carga,seguimiento estado de los procesos


